Zalacznik

do Zarzadzenia OR-1.0050.221.2019
Prezydenta Miasta Opola

z dnia 1 kwietnia 2019 r.

PREZYDENT MIASTA OPOLA
oglasza otwarty konkurs ofert dotyczacy wyboru dziennych opiekunéw

Rodzaj zadania publicznego oraz wysoko$¢ $rodkow publicznych przeznaczonych
na realizacje¢ zadania

Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3 sprawowana przez dziennego opiekuna zgodnie z ustawa
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409 ze zm.),
zwang dalej ,,Ustawg’’. Przewidywane jest zatrudnienie 10 opickunéw dziennych.

Wysokos$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w roku 2019: 1 050 120,00 zt
(stownie: jeden milion pi¢édziesiat tysiecy sto dwadziescia ztotych 00/100).

Konkurs oglaszany jest w oparciu 0 Ustawe W zwiagzku z realizacjg projektu pn. ,,Rozwdj Poprzez
Opieke — ide do ztobka!” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Osi priorytetowej VII — Konkurencyjny rynek pracy Dziatanie 7.6 — Godzenie zycia
prywatnego i zawodowego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata
2014-2020.

1.

© N

Termin i warunki realizacji zadania

Realizacja zadania powinna nastgpi¢ w okresie od 1 maja 2019 r. do 31 grudnia 2020 r. na
podstawie umowy o $wiadczenie ustug przez dziennego opiekuna, do ktorej zgodnie z przepisami
Kodeksu cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.
Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia zgodnie
z zapisami Ustawy:
1) maksymalnie nad pieciorgiem dzieci albo
2) nad trojgiem dzieci, jezeli w grupie znajduje si¢ dziecko, ktore nie ukonczylo 1 roku
Zycia, jest niepelnosprawne lub wymaga szczegélnej opieki.
Do zadan dziennego opiekuna, 0soby fizycznej, nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjne;j,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka.
Dzienny opiekun prowadzacy zajecia z dzie¢mi nad ktorymi sprawuje opieke wspodlpracuje
z rodzicami tych dzieci, w szczeg6lno$ci przez:
1) korzystanie z pomocy rodzicow w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie prowadzenia
Zajec;
2) prowadzenie konsultacji i udzielenie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.
Opicka sprawowana bedzie przez pie¢ dni w tygodniu, z wyjatkiem dni wolnych od pracy,
maksymalnie 9 godzin dziennie, w godzinach dostosowanych do potrzeb rodzicow/opiekunow
prawnych (tj. uczestnikow projektu).
W sytuacji pozostawania pod opieka dziennego opiekuna innych dzieci niz powierzone w ramach
umowy o $wiadczenie ushug opiekunczych przez dziennego opiekuna (w tym wiasnych dzieci
dziennego opiekuna), taczna liczba dzieci pozostajacych pod opieka dziennego opiekuna nie moze
przekroczy¢ maksymalnej liczby dzieci okreslonej Ustawa.
Zadanie nie obejmuje finansowania lub wspotfinansowania ushugi wyzywienia dla dzieci.
Opiekun dzienny zostanie objety przez Miasto Opole ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci
cywilnej za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki.



9. Dzienny opiekun moze korzysta¢ z pomocy wolontariusza pod warunkiem przestrzegania
nast¢pujacych zasad:

1)

2)

3)

zakres, sposob i liczba godzin §wiadczen wykonywanych przez wolontariusza musza by¢
okreslone w pisemnym porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r.
poz. 450 ze zm.);

wolontariusz powinien posiada¢ udokumentowane kwalifikacje 1 spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen;

wolontariusz moze wykonywa¢ $wiadczenia zwigzane z opieka nad dzie¢mi wylacznie
pod nadzorem i w obecnosci dziennego opiekuna.

10. Dzienny opiekun, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa
w szczegolnosci przepiséw o ochronie danych osobowych.

11. Sposob ustalania wynagrodzenia dziennego opiekuna okreslony zostat w uchwale Rady Miasta
Opola nr 1V/73/18 z dnia 27 grudnia 2018 r. sprawie okreslenia maksymalnej wysokosci
wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez Miasto Opole oraz zasad jego ustalania,
ustalenia wysokosci optaty za pobyt dziecka u dziennego opiekuna zatrudnionego przez Miasto
Opole oraz maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie (Dz. Urz. Woj. Op. z 2019 r., poz. 21).

I11.  Wymogi w stosunku do opiekuna dziennego oraz wymagane dokumenty

1. Oferent (osoba fizyczna) powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9

daje r¢kojmig¢ nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;
nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie zostata
mu zawieszona ani ograniczona;
wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostal natozony
na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym,;
nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysline;
posiada warunki lokalowe zapewniajace bezpieczng opieke nad dzie¢mi;
odbyt:
a) 160-godzinne szkolenie dla opiekuna dziennego albo
b) 40-godzinne szkolenie uzupelniajgce, w tym z zakresu udzielania dziecku
pierwszej pomocy, jezeli posiada kwalifikacje: pielggniarki, potoznej, opiekunki
dziecigcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji
wczesnoszkolnej, pedagoga opiekunczo-wychowawczego, pedagoga spoteczno-
wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub
ktéra ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci:
wCzesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  ztobkach i przedszkolach, edukacja
prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecigca, psychologia
wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza (do odbycia
szkolen nie jest zobowigzana osoba, ktora pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3
przez okres co najmniej 12 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia
jako dzienny opiekun) albo
c) 280-godzinne szkolenie, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow
szkolen dla opiekuna w ztobku Iub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz. U. nr 69, poz. 368 ze zm.).

odbyta nie wczeéniej niz pottora roku przed ztozeniem oferty szkolenie z udzielania
dziecku pierwszej pomocy;

posiada aktualne orzeczenie dla celéw sanitarno-epidemiologicznych, o ktérym mowa w
art. 7 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
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i chor6b zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2018 r., poz. 151 ze. zm.), wazne przez okres nie
krotszy niz 6 miesi¢cy od dnia ztozenia oferty;

10) stan jego zdrowia umozliwia sprawowanie opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 jako
opiekun dzienny,

11) posiada tytut prawny do lokalu na terenie miasta Opola, w ktérym bedzie sprawowana
opieka (np. wlasnos¢, najem);

12) zadeklaruje gotowos¢ do Swiadczenia opieki nad minimum trojgiem dzieci
w lacznym wymiarze 9 godzin dziennie, w dni powszednie, z wykluczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy.

2. Weryfikacja oraz ocena spetniania warunkow lokalowych, w ktorych bedzie sprawowana opieka
u kandydata na dziennego opiekuna zostanie dokonana przez pracownikéw Miejskiego Centrum
Swiadczen w Opolu.

3. Wymagane dokumenty:

1) prawidlowo wypetiona, kompletna oferta, podpisana przez oferenta;
2) kserokopie dokumentow potwierdzajacych:

a) ukonczenie 160-godzinnego szkolenia dla opiekuna dziennego albo

b) ukonczenie 40-godzinnego szkolenia uzupehiajacego, w tym z zakresu udzielania
dziecku pierwszej pomocy, jezeli posiada kwalifikacje: pielggniarki, potoznej,
opiekunki dziecigcej, nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela
edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego, pedagoga
spoteczno-wychowawczego, pedagoga  wczeshej edukacji,  terapeuty
pedagogicznego lub ktdéra ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku
lub specjalnoéci: wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach,
edukacja prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecieca,
psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza wraz
dokumentami potwierdzajacymi te kwalifikacje badz wyksztatcenie;

c) doswiadczenie w pracy z dzietmi w wieku do lat 3, za okres co najmniej
12 miesigcy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako dzienny opiekun;

d) ukonczenie 280-godzinnego szkolenia, o ktorym mowa w rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow
szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz. U. nr 69, poz. 368 ze zm.)

3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego tytut prawny oferenta do lokalu, w ktoérym
bedzie sprawowana opieka (np. akt wlasno$ci, umowa najmu,);

4) kserokopia  aktualnego  orzeczenia  lekarskiego dla  celéw  sanitarno-
epidemiologicznych, o ktorym mowa w art. 7 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 grudnia
2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz. U. z
2018 r., poz. 151 ze zm.), wazne przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy od dnia
ztozenia oferty;

5) kserokopia dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia z zakresu udzielania
dziecku pierwszej pomocy, odbytego nie wczesniej niz pottora roku przed ztozeniem
oferty;

6) zaswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umyslne wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed rozpoczeciem funkcji dziennego opiekuna;

7) os$wiadczenie:

a) ze kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestgpstw na
Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym — Wg WZzO0ru stanowigcego zatacznik
nr 1 do ogloszenia o konkursie;

b) o posiadaniu warunkéw lokalowych zapewniajacych bezpieczng opieke nad
dzie¢mi — dotyczy lokalu, w ktorym bedzie sprawowana opieka — wg wzoru
stanowigcego zatacznik nr 2 do ogloszenia o konkursie;
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4,
5,

6.

¢) w ktorym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze witadza rodzicielska
nie jest i nie byta mu odebrana, zawieszona ani ograniczona — wg wzoru
stanowigcego zalacznik nr 3 do ogloszenia o konkursie;
d) o wypehianiu obowigzku alimentacyjnego, w przypadku gdy taki obowigzek
zostal natozony na podstawie tytutlu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad — wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do ogloszenia
0 konkursie;
e) w ktorym kandydat na dziennego opiekuna stwierdza, ze daje rgkojmig
nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi — wg wzoru stanowiacego zalacznik nr
3 do ogtoszenia o konkursie;
f) w sprawie przetwarzania danych osobowych - wg wzoru stanowiacego
zalacznik nr 4 do ogloszenia o konkursie;
g) dotyczace stanu zdrowia, w szczegdélnosci o braku przeciwskazan do
sprawowania opieki nad dzie¢mi do lat 3 w charakterze opiekuna dziennego — wg
wzoru stanowigcego zatacznik nr 5 do ogloszenia o konkursie.
Kserokopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem.
Do oferty moga by¢ dotaczone inne zataczniki, w tym rekomendacje, referencje i opinie
o oferencie.
W konkursie moga wzig¢ udziat osoby, ktore braty udziat w projekcie ,,Powr6t do zatrudnienia”
wspotfinansowanym ze $rodkéw PO KL, Priorytet VI Rynek Pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do =zatrudnienia oraz wspieranie aktywno$ci zawodowej
w regionie, Poddziatanie 6.1.1. Wsparcie 0sob pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym
rynku pracy, w oparciu 0 ustawg¢ z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz.U. z 2019 r. poz.409 ze zm.), jezeli spetniaja warunki.

IV. Termin i miejsce skladania ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ zgodnie z wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu z dnia 24 pazdziernika

2.

2018 r. Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzoré6w umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057) wraz z kompletem zatgcznikdéw
w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania si¢ ogtoszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej. Oferty nalezy sktadaé lub przesta¢ listem poleconym na adres: Miejskie Centrum
Swiadczen w Opolu, 45-057 Opole, ul. Ozimska 19 z dopiskiem ,,KONKURS W SPRAWIE
WYBORU DZIENNEGO OPIEKUNA” (liczy si¢ data wplywu do Miejskiego Centrum
Swiadczen).

Ogtloszenie o konkursie ofert w sprawie wyboru dziennych opiekunow sprawujacych opieke nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta Opola
www.opole.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen znajdujacej si¢ w Urzedzie
Miasta Opola Rynek-Ratusz oraz na stronie Miejskiego Centrum Swiadczen w Opolu,
w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Centrum Swiadczen w Opolu oraz na tablicy
informacyjnej Miejskiego Centrum Swiadczen w Opolu.

3. Przed zlozeniem oferty pracownicy Miejskiego Centrum Swiadczen w Opolu moga udzielaé

stosownych wyjasnien oraz odpowiada¢ na pytania oferenta dotyczace zadania konkursowego
oraz wymogow formalnych (Opole ul. Ozimska 19, VII pietro, pok. 728, numer telefonu:
(77) 44 35 709 lub od poniedziatku do piatku w godz. od 8% do 14%).

V. Tryb, kryteria oraz termin dokonania wyboru ofert

1.

2.
3.

Postegpowanie konkursowe odbywac¢ si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okre§lonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22018 r. poz. 450 ze zm.).

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi w ciaggu 10 dni od daty uplywu terminu do sktadania ofert.
Wyznaczony pracownik Miejskiego Centrum Swiadczen dokonuje oceny ofert pod wzgledem
formalnym.
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4. Oferty nie spetniajgce warunkow formalnych nie b¢dg dalej rozpatrywane.
Warunki formalne spetniaja oferty:

o

1) przygotowane na formularzu zgodnym z obowiazujacymi przepisami,
2) prawidlowo wypetione,

3) zawierajace komplet niezbgdnych zatacznikow,

4) zlozone w terminie i miejscu okreSlonym w ogloszeniu konkursowym.

6. Komisja Konkursowa, powotana w drodze zarzadzenia przez Prezydenta Miasta Opola dokona
merytorycznej oceny ofert w oparciu o nastepujace kryteria i ich wage:

Ocena merytoryczna Punktacja

1. Kwalifikacje i do§wiadczenia 0s6b realizujacych zadanie publiczne 0-10
2. Adekwatno$¢ zasoboéw osobowych i rzeczowych do rozmiaréw
realizowanego zadania

a. Osobowe ( predyspozycje ustalone w oparciu o przedtozone
L 0-10
dokumenty, w tym rekomendacje i opinie)
b. Rzeczowe ( lokalowe i sprzetowe, w tym: potozenie lokalu, stan 0-10

techniczny, czystos¢, sgsiedztwo, wyposazenie, zastosowane
zabezpieczenia chronigce dzieci, posiadanie/nieposiadanie zwierzat)

Razem 0-30

7. Konkurs zostanie rozstrzygniety takze w przypadku, gdy wptynie tylko jedna oferta.

8. Oferent, ktory nie otrzyma punktow w przypadku oceny kryterium 1 lub 2 lit. b nie zostanie
rekomendowany do zawarcia umowy o $wiadczenie ustug opieki, jako osoba niespetniajgca
ustawowych wymogoéw dotyczacych dziennego opiekuna.

9. Komisja Konkursowa sporzadza protokoét ze swoich prac.

10. Propozycje zawarte w protokole z prac Komisji Konkursowej, po zatwierdzeniu przez Prezydenta
Miasta Opola sa wiazace.

11. Od decyzji Prezydenta Miasta Opola podmiotowi biorgcemu udzial w konkursie nie przystuguje
odwotanie. Kazdy, w terminie 30 dnia od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadac
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang niezwtocznie ogtoszone na Stronie internetowej Urzedu
Miasta Opola www.opole.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
znajdujgcej si¢ w Urzedzie Miasta Opola Rynek-Ratusz oraz na stronie Mlejsklego Centrum
Swiadczen w Opolu, w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Centrum Swiadczen
w Opolu oraz na tablicy informacyjnej Miejskiego Centrum Swiadczen w Opolu.

Zlozenie oferty i wybér kandydata nie jest réwnoznaczny z zapewnieniem zawarcia umowy
o Swiadczenie ustug przez dziennego opiekuna. Zawarcie umowy jest mozliwe tylko w przypadku
uprzedniego zawarcia umowy z o0soba zainteresowang powierzeniem opieki nad dzieckiem
okreslonemu opiekunowi dziennemu oraz posiadania przez Miejskie Centrum Swiadczen w Opolu
srodkow finansowych na ten cel.

VI. Zadania publiczne tego samego rodzaju zrealizowane w roku 2018 i 2019 przez organ
administracji publicznej i zwigzane z nimi koszty.

W roku 2018 i 2019 nie poniesiono wydatkéw na realizacje takiego zadania.
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